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PFORZHEIM

Zu Beginn der Funktionärs-
konferenz machte Liane Pa-
paioannou deutlich, wie wich-
tig es auch bei betrieblichen 
Auseinandersetzungen ist, 
dass die Belegschaften gut in 
der IG Metall organisiert sind. 
Betriebsräte haben mehr Rü-
ckendeckung und Gewicht ge-
genüber dem Arbeitgeber, 
wenn eine gut organisierte Be-
legschaft Entscheidungen mit 
herbeigeführt hat und diese 
mittragen.  

In einigen Betrieben will 
die IG Metall Pforzheim Tarif-
bindung herstellen, in anderen 
verteidigen oder entsprechend 
den betrieblichen Verhältnis-
sen gestalten. Betriebliche Kon-
flikte und Gestaltung von Er-
gänzungstarifverträgen gab es 
im vergangenen Jahr bei Wit-

zenmann, Doduco, Mapal, OBE 
und Saacke. 

Eine besondere Herausfor-
derung war es in bewegten Co-
ronazeiten, die Abstands- und 
Hygieneregeln einzuhalten. Bei 
den Firmen Mahle, Karl Klink, 
Wisi, Weber, Heckler und Har-
man Becker ist aktuell noch 
manches zu regeln. Die Aktio-
nen waren sehr gelungen und 
sind eine gute Blaupause für 

Massive Steigerung der Mitglie-
derzahlen gab es bei Witzen-
mann (+126), Mahle (+81), Karl 
Klink (+74), Doduco (+54), 
Mapal WWS (+52), Harman Be-
cker (+41) und Agosi (+33). 

Damit sind im Enzkreis zum 
Jahresende 9948 Mitglieder in 
der IG Metall organisiert. Das 

sind 184 Mitglieder mehr als im 
Vorjahreszeitraum. Der prozen-
tuale Anstieg beträgt gegen-
über dem Vorjahr 1,9 Prozent. 
768 Beschäftigte sind 2020 im 
Enzkreis neu in die IG Metall 
eingetreten. Die Mitgliederent-
wicklung in der Region ist seit 
mehr als 15 Jahren stabil. 

Gut organisierte Belegschaften  
setzen mehr durch  
TARIFRUNDE IG Metall Pforzheim lud zur ersten virtuellen Funktionärskonferenz mit Bezirks-
leiter Roman Zitzelsberger ein. 

Positive Mitgliederentwicklung  
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Viele arbeiten im Homeoffice  
Eine IG Metall-Umfrage 
ergab: In Betrieben mit Be-
triebsrat nutzt der Großteil 
der Metall,- Edelmetall- und 
Elektroindustrie (56 von 73 
befragten Unternehmen) 
Homeoffice. Die Zahl der Be-
schäftigten erhöhte sich je-
doch erst durch Verabschie-
dung der Verordnung zur 
Steigerung der Homeoffice-
Quote durch das Bundesar-
beitsministerium.

Tarif jetzt auch bei  
Kienhöfer & Scheufele 

Notwendig wurde der Ab-
schluss des Anerken-
nungstarifvertrags, um 
eine reibungslose Integra-
tion der rund 65 Beschäf-
tigten des Schmuckherstel-
lers Kienhöfer & Scheufele 
zu gewährleisten, die 
durch die geplante Ver-
schmelzung der Firmen 
Karl Scheufele und Kien-
höfer & Scheufele notwen-
dig sind, die beide zum 
Chopard-Konzern gehören. 

Somit gelten für die Be-
schäftigten der Firma Kien-
höfer & Scheufele, sofern 
sie Mitglied der IG Metall 
sind, ab 1. Januar 2021 
ebenfalls die Tarifverträge 
der Tarifgemeinschaft des 
Bundesverbands Schmuck, 
Uhren, Silber waren und 
verwandte  Industrien e.V. 
 

IG Metall Pforzheim  
auf Youtube            

Der IG Metall Pforzheim 
könnt Ihr auf Youtube 
 folgen unter: 

 youtube.com 
Suche U IG Metall Pforzheim 

die kommende Tarifauseinan-
dersetzung.  

Roman Zitzelsberger, IG Me-
tall-Bezirksleiter, berichtete über 
die schwierige Ausgangslage 
und den bisherigen Verlauf in 
der laufenden Tarifrunde der 
Metall- und Elektroindustrie. Die 
Forderungen der IG Metall nach 
vier Prozent und Beschäfti-
gungssicherung lehnt Südwest-
metall bisher kategorisch ab.
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