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>TERMINE

Besprechung der
Betriebsritevorsitzenden
am 29. Juni um 8.30 Uhr
im Kulturhaus Osterfeld

Wir Metallerinnen
am 11. Juli Sommerfest, 17.30 Uhr

Arbeitskreis Senioren
am 25. Juli um 14 Uhr
im Bargerhaus Alinger

Kurz notiert

Beitragsanpassungen 2018

In den néchsten Monaten wer-
den die IG Metall-Beitrage ent-
sprechend den Tariferh6hungen
der jeweiligen Branchen ange-
passt.

Eine Fiille von Themen erwartete die Betriebsrite an den Infostédnden.
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Auftakt in die neue Amtszeit

Betriebsritekonferenz in Niefern: Prof. Dr. Wolfgang Diubler, Experte fiir Arbeitsrecht, unterhielt die
rund 150 Betriebsrdte mit einem amiisanten, aber zugleich rechtlich fundierten Vortrag.

Die Veranstaltung der IG Metall fir
die neu und wiedergewihlten Be-
triebsréte war hervorragend besucht.
Nach einem kurzen Sektempfang
hatten die Betriebsrite die Moglich-
keit, sich an 19 Infostinden im Foyer
und in der Halle zu informieren. Die
Themenfiille war grof3 und reichte
von der Betriebsratsgriindung tiber
Arbeitnehmerhaftung, Betriebsren-
tenstiarkungsgesetz, Transfergesell-
schaften, Arbeitsrechtsinfos, Arbeits-
organisation und Innovation,
Tarifentwicklung ERA (Entgelt-Rah-
menabkommen) und Entgeltpolitik
tiber die Gefihrdungsanalyse bis hin
zu den Bildungsangeboten der IG
Metall und BIKO fiir Betriebsrite.
Nach Begriifflung und einem
Gruflwort der Biirgermeisterin von
Niefern, Brigit Forster, ging es mit
dem Referat des renommierten Ar-
beitsrechtsprofessors Dr. Wolfgang
Déubler weiter. Sein Vortrag zum
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Thema »Arbeitsrecht in einer digita-
len Umwelt« war unterhaltsam und
kurzweilig. Wie kein anderer versteht
es Daubler schwierige Themen durch
konkrete Beispiele zu untermauern
und mit einer Portion Humor ver-
stindlich zu machen.

Insgesamt stellte er drei Kom-
plexe dar, die fir die Betriebsratsar-
beit von entscheidender Bedeutung
sind: die Entgrenzung von Arbeit, die
zunehmende Uberwachung der Ar-
beitnehmer sowie die Ausbeutung in
der Scheinselbststandigkeit. Dabei
brachte er immer wieder Beispiele
aus der Praxis, sei es, dass ein Verlag
gezwungen wurde, mehr Redakteure
einzustellen, um die Uberzeiten ab-
zubauen, oder die Durchsetzung der
Personalbemessung in Krankenhiu-
sern. In Sachen Uberwachung in

Rund 150 Betriebsridte nahmen an der Konferenz in Niefern teil.
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Callcentern stellte er Auswiichse vor
wie durch Stimmenanalysen die
»Freude an der Arbeit« gemessen
wurde und mit welchen Rechts-
grundlagen solche Praktiken zu ver-
hindern seien. Auch noch offene
Stellen in der Gesetzgebung wurden
nicht ausgespart, so zum Beispiel
beim Crowdworking. Als zentrale
Aufgabe von Betriebsriten erklarte
er, dass sie Risiken fiir die Arbeitneh-
mer reduzieren beziehungsweise
dafiir sorgen miissen, dass sie erst gar
nicht entstehen.

Nach dem Vortrag stellten sich
alle Beschiftigten der IG Metall
Pforzheim in kurzen Statements ins-
besondere den »neuen« Betriebsra-
ten vor. Alles in allem war es ein un-
terhaltsamer Abend mit sehr vielen
Eindriicken und Informationen.



