
Anmeldung 
 für das Seminar  

 Arbeitnehmer in Betrieb,  
Wirtschaft und  

Gesellschaft I (A1) 
Q9140910000 

 

Von Montag, den 23. März 2009 
bis Freitag, den 27. März 2009 

Im Gasthaus Bären 
 

über den Betriebsrat an die IG Metall anmelden. 
Der/die BRV hat ein Anmeldeformular und alle 
weiteren Infos.  

Freistellung: 
Klärt der Betriebsrat . Bei Vertrauensleuten über-
nimmt die IG Metall den Verdienstausfall. Bei  
IG Metall Betriebsräten erfolgt die Freistellung  
nach § 37.7 BetrVG. (Arbeitgeber bezahlt hier  
den Verdienstausfall) 

Fahrgeld wird im Rahmen der IG Metall Richtli-
nien erstattet. Falls ihr alleine anreist ,wird euch 
der Fahrpreis für Bundesbahn 2. Klasse ersetzt, 
wenn ihr eine weitere Kollegin oder einen Kolle-
gen im Auto mitnehmt ,bekommt ihr Kilometer-
geld.  Wenn erforderlich organisieren wir Fahr-
gemeinschaften. 

Fahrtkosten: 

 Einladung 
zum  

Seminar 

Arbeitnehmer in Betrieb,  
Wirtschaft und 

Gesellschaft I (A1) 
Q9140910000 

Jörg-Ratgeb-Str.23 
75173 Pforzheim 
Tel.  07231/15700 
Fax: 07231/157050 
Email:  pforzheim@igmetall.de  
Web:  www.pforzheim.igm.de 
                  

Von Montag  
den 23.März 2009 

bis Freitag  
den 27.März 2009 
im Gasthaus Bären 

in Seewald– Erzgrube 

Sonstige Kosten.... 
Seminarkosten und sonstige Kosten entstehen den 
Seminarteilnehmer/innen keine, da alles von der  
IG Metall bezahlt wird.  

So wie das Eisen außer Gerbrauch rostet 
und das stillstehende Wasser verdirbt 

oder bei Kälte gefriert, 
so verkommt der Geist ohne Übung. 

 
Leonardo da Vinci 



Die globale Krise der Finanzmärkte 
schlägt auf unsere Wirtschaft durch. 
Zahleiche Firmen senken die Arbeitszeit oh-
ne Bezahlung ab oder machen Kurzarbeit.  
Befristet Beschäftigte und Leiharbeiter sind 
die ersten Oper der Krise die ihre Arbeits-
plätze ganz verlieren. 
Im Seminar werden wir die gesellschaftli-
chen und theoretischen Hintergründe sol-
cher Entwicklungen analysieren.  
Wie hängen die Finanzmärkte mit der Real-
wirtschaft zusammen? Welche Ursachen 
gibt es für den Einsturz der Finanzmärkte? 
Wie können wirksame gewerkschaftliche 
Strategien vor diesem Hintergrund entwi-
ckelt werden? 
Unterschiedliche Ansätze zur Sicherung der Ar-
beits- und Ausbildungsplätze in Standorttarifver-
trägen, Sicherung der Einkommen durch equal 
pay Vereinbarungen und eine aktive Entgeltpoli-
tik  sind mögliche Reaktionen für die IG Metall 
auf diese Herausforderungen.  
Dazu vermittelt das Seminar eine gute 
Grundlagenbildung über die politischen und 
wirtschaftlichen Zusammenhänge in Gesell-
schaft und Staat.  
Besonderes Augenmerk gilt dabei den Ar-
beitnehmerinteressen der Beschäftigungssi-
cherung und den Grundprinzipien der sozia-
len Sicherung  bei Rente, Krankheit und Ar-
beitslosigkeit, sowie der Weiterentwicklung 
der Tarifpolitik. 
Der Aufbau, die Wirkungsweise und Stär-
kung der IG Metall und deren Zusammenwir-
ken mit den betrieblichen Interessenvertre-
tern sind weitere Bestandteile des Seminars. 

Zum Thema: 
♦ Der Betrieb und der Arbeitnehmer im 

Spannungsfeld sozialer und wirtschaftli-
cher  Interessen 

 
♦ Die Situation von Beschäftigten in Be-

trieb und Gesellschaft 
 
♦ Grundlagen der Beschäftigungssiche-

rung und der sozialen Sicherung in 
Deutschland 

 
♦ Grundlagen der wirtschaftlichen         

Funktionsweise 
 
♦ Die Arbeitsteilung und das Zusammen-

wirken von Funktionsträgern im Betrieb 
· Vertrauensleute 
· Betriebsratsmitglieder 
· Jugend- u. Auszubildendenverteter 
· Schwerbehindertenvertrauensleute 

 
♦ Die Stellung der IG Metall im Betrieb 

und ihre Bedeutung in der Gesellschaft 

Zum Inhalt: 

Das Team:  
 

Arno Rastetter, Gewerkschaftssekretär  
Aufgabenschwerpunkte: Betreuung der Be-
triebsräte in der Metall- und Edelmetallindust-
rie, Erfassung neuer Betriebe, Presse und Me-
dien, Mitgliederwerbung, Kontaktteam Arbeits-
suchende, Koordination Bildungsarbeit  
 
Jürgen König, Betriebsratsvorsitzender der 
Firma Karl Scheufele. Mitglied in der Tarif- 
und Verhandlungskommission in der Edelme-
tallindustrie.  

Wer kann teilnehmen? 

Teilnehmen können alle Vertrauensleute der 
IG Metall, Betriebsräte, Jugend u. Auszu-
bildendenvertreter und Schwerbehin- 
dertenvertrauensleute die Mitglied der  
IG Metall sind. In Ausnahmefällen auch  
IG Metall Mitglieder die derzeit keine  
weitere Funktion haben. 

Termin: 

Seminarbeginn:  am Montag ,den   
  23. März 2009 um 09.30 Uhr 
 

Seminarende: am  Freitag, den  
 27. März 2009 um 16.00 Uhr

Seminarort:  
Gasthas Bären in Seewald-Erzgrube 
Wer verbindlich angemeldet ist erhält von uns 
eine Anfahrtsbeschreibung sowie weitere 
Informationen zum Hotel. 
http://www.hotel-baeren-erzgrube.de/

Techniken und Methoden im 
Seminar: 
♦ Kurze Vorträge  
 
♦ Einzel- und Teamarbeit 
 
♦ moderierte Diskussionen 
 
♦ Arbeitsgruppen 
 
♦ Metaplan (Kartenabfrage) 
 
♦ Kleinplenum 


